
Per 1 januari 2024 wordt de vergoeding
voor woon-werkverkeer € 0,17 per

kilometer. De maximaal te vergoeden
reisafstand wordt verhoogd naar

25 kilometer enkele reis.

VERHOGING
VERGOEDING WOON-

WERKVERKEER

CAO PRIMAIR
ONDERWIJS
1 mei 2023 - 30 september 2024

Wat verandert er?

Per 1 juli 2023 worden de
salarisbedragen verhoogd met
10%. Deze salarisverhoging werkt
door in pensioenopbouw en
bovenwettelijke uitkeringen én in
de (opbouw van) de nominale
eindejaarsuitkering en de
arbeidsmarkttoelage voor
(adjunct)directeuren.

SALARISVERHOGING

Lees meer op vgs.nl/nieuws

Schaal 1 tot en met 5: € 1.000,-
Schaal 6 tot en met 9: € 600,-
Overige werknemers:  € 350,-

In november 2023 vindt een
eenmalige uitkering plaats*
 

* Deze uitkering wordt opgebouwd naar rato van
diensttijd en werktijdfactor in de maanden
augustus, september en oktober 2023

EENMALIGE
UITKERING

Verval afzonderlijke schaal voor
participatiebanen

Verplichting eigen beleid school
rondom arbeidsvoorwaarden bij inzet

OOP voor de klas
Cao-partijen starten bezinning op

onderwerpen m.b.t. duurzame
inzetbaarheid

OVERIGE AFSPRAKEN

https://www.poraad.nl/arbeidszaken-bedrijfsvoering/arbeidsvoorwaarden/cao-primair-onderwijs/salaristabellen-cao-akkoord
https://www.vgs.nl/nieuws

