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Ontwerp-AMvB en ontwerp-Ministeriéle Regeling voor g/hvo in het kader van de
voorhangprocedure bij de Tweede en Eerste Kamer

Geachte commissieleden,

Met verbazing en verontrusting hebben wij kennisgenomen van de concept-AMvB ten aanzien
van de bekostiging van de lessen godsdienstig en humanistisch vormingsonderwijs (g/hvo) in
het openbaar onderwijs conform de artikelen 50 en 51 van de Wet op het primair onderwijs
(WPO). De beantwoording van de Minister van de vragen hierover van uw college heeft onze
vrees niet weg kunnen nemen.

Deze AMVB is onzes inziens niet in lijn met de door de Kamers aangenomen wetgeving,
aangezien hierin onvoldoende waarborgen zijn opgenomen met betrekking tot de
rechtszekerheid en duurzaamheid voor deze sector. Daarnaast ontbreken waarborgen voor
voldoende financién voor gelijkwaardige arbeidsvoorwaarden voor de g/hvo-leraar, een
professioneel ingerichte organisatie en mogelijke groei.

Wij dringen erop aan de AMvB aan te vullen om een sterk g/hvo mogelijk te maken. Dit is van
belang voor de kwaliteit van het gehele onderwijs en dat van g/hvo in het bijzonder.

Dat kan onzes inziens door een regeling (AMvB) op te stellen die in goed overleg met het
Dienstencentrum GVO en HVO tot stand is gekomen. Een regeling die de financiéle
randvoorwaarden voor een sterk GVO/HVO borgt:

+ financiéle ruimte voor GVO en HVO om zich blijvend te professionaliseren. Alleen een
kwalitatief sterk GVO en HVO biedt meerwaarde aan het PO. Middelen om te investeren in
kwalitatief goede docenten en lesinhoud zijn hiertoe een conditio sine qua non;

*  GVO en HVO zijn nu structureel onderdeel van de sector PO en daar hoort voldoende
financiéle ruimte bij om bij onze sector PO passende arbeidsvoorwaarden te realiseren.
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Wij verzoeken u de AMvB voor GVO en HVO op deze punten te versterken, waarmee
deze AMvB ook volop draagvlak aan onze kant zal genieten.

Hoogachtend,
de gezamenlijke (profiel-)organisaties,
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